
(新卒)看護師 320,312円/月～

(新卒)准看護師 289,062円/月～

1,850円/時～

1,700円/時～

基本給へ含む

115日以上(シフト制)

規程による(採用時より有)

採用より3ヶ月

15日締め(28日支払い)

定期昇給あり(規程による)

看護師・准看護師 (採用求人票)

看護師　350円/時加算(5:00～9:00の間に勤務した時間に加算)

看護師　350円/時加算(17:30～22:00の間に勤務した時間に加算)

准看護師　320円/時加算(5:00～9:00の間に勤務した時間に加算)

准看護師　320円/時加算(17:30～22:00の間に勤務した時間に加算)

早出手当

遅出手当

夜勤手当
看護師　　12,800円/回(月平均4回-ライフゆう夜勤)
　　　　　	8,500円/回(グループホーム、
　　　　　　　　　　　ショートステイでの夜勤)

准看護師　11,400円/回(月平均4回-ライフゆう夜勤)
　　　　			8,000円/回(クループホーム、
　　　　　　　　　　　ショートステイでの夜勤)

職場見学・職場体験
重⼼(重症⼼⾝障害児者)看護経験のない⽅でも⼤歓迎！
職場⾒学や1⽇体験など、お仕事につく前に働く環境を⾒てみませんか。

※随時、採用面談希望者には日時の調整を
行いますので、ご相談ください。

※応募前に、施設見学及び施設体験を行いますの
で、合わせてお問い合わせください。

☆会場までの地図等はホームページを参照してください。

管理者との面談採用面談内容

応募方法
応募書類を応募先まで郵送またはご持参下さい。
※ご持参の場合(平日8時30分～17時30分)

応募書類
・顔写真付きの履歴書(JIS規格の履歴書)
・卒業見込証明書(平成30年度卒業予定者のみ)

(年250日勤務×7.5時間×時間給÷12)

通勤手当
公共交通機関(全額支給)
車両利用(規程により支給）

　重症心身障害(児)者と言われる方々を知らない貴方でも、その方達と関わるうちに、一人ひとりの障害を知るようになり、その人の持ってい
る魅力や素晴らしさを感じるようになります。また、関わる中で、貴方自身の「喜び」や「生きがい」を必ず見つけることができると思います。

面談日時

面談会場

社会福祉法人みなと舎　ライフゆう

〒240-0107
　神奈川県横須賀市湘南国際村1-4-6

応募資格等 看護師・准看護師 配属予定部署
ライフゆう(療養介護・医療型障害児入所施設他)
他法人内事業所

応募要項

連絡先・採用担当：０４６－８５５－３９１１（山本・森下）／http://minato-yuu.or.jp 　（H30.4.1現在）

求人内容
求人職種 看護スタッフ

看護師‥‥４０,５５0円　以上

扶養手当

業務内容
重症心身障害（児）者の看護全般（日常生活上の看護介護・支援、健康管理、日中活動支援等)を医師が24時間常駐し、多職
種と共同で実施。重度障害者の自立支援・地域生活支援を目指します。

（給与例-求人A）新卒基本給とライフゆう夜勤手当4回を含んだ場合
(週5日勤務=37.5時間勤務/週の場合 その他諸手当別途支給) ・（新卒基本給）

・（卒業後経験者
は、規程により経
験加算有→求人
Ａ・求人Ｂで社会
保険適応者対象）

看護師 　  ３７１,５１２円/月　＋　経験加算

准看護師     ３３４,６６２円/月　＋　経験加算

時間給(看護師-非常勤)

時間給(准看護師-非常勤)

賞与

労災・雇用、健保・厚生、退職金制度加入（一
部、社会保険取得者のみ対象）

交代勤務（9:00～17:30,16:00～9:30）、日勤(9:00～17:30等)

諸
手
当

年末年始手当 (12/30～1/3) 3.5時間未満/日2,500円、3.5時間/日5,000円　以降30分毎に250円　　最大日7,000円

賃金支払い

子一人5,000円/月
(18歳になった年度末迄→社会保険取得者対象)

労働時間

休日等

住宅手当
賃貸…最大30,000円(規程により→求人Ａ対象者)
住宅ローン…最大20,000円(規定により→求人Ａ対象）

年次有給休暇

試用期間

福利厚生

昇給等

(給与例
 夜勤専従1夜勤)

条件・処遇・手当等

応募先
(連絡先)

社会福祉法人みなと舎　採用担当：山本、森下

〒240-0104
　神奈川県横須賀市芦名2-8-17
　電話:046-855-3911

週4日以上勤務希望者(夜勤含む一部変則勤務可)

求人(非常勤) 夜勤のみ・日勤のみ・変則日勤(早出・遅出含む)

採用予定日
◎平成31年	4月	1日採用者
◎既卒者は随時採用。

年齢条件 採用時　基本64歳以下

求人数
　５人（求人Ａ）
１０人（求人Ｂ+求人非常勤）

求人Ａ 週5日勤務希望者(夜勤含む変則勤務可)

求人Ｂ

医師が24時間常駐！�


